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平成 24-28年度 社会保険等加入状況の推移 

第 1 章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 
 

 

 
１ 平成 29 年度調査実施の概要 

技能労働者の社会保険未加入対策に対応し、専門工事業界の加入実態を継続的に把握するた

め、昨年度に続き「社会保険等加入状況アンケート調査」を実施した。 

調査は、建専連の正会員である専門工事業の各団体に加盟する企業とその専属下請企業の従

事者を対象とし、各社の就業者におけるそれぞれの健康保険、年金保険、雇用保険への加入状

況の把握を行った。なお、下請け企業からの情報収集に当たっては、正会員団体の協力をえて、

各社の専属下請企業における加入状況を報告してもらう形で情報を収集した。 

---------------------------------------------------------------------------------- 

調査の目的：専門工事業の社会保険加入状況の実態を把握するため。 

調査対象： 建専連の正会員（34 団体）に所属する会員企業及びその下請企業 

調査方法： 建専連の会員団体を通じて、各団体加盟会社に対して調査票を配布し回収 

調査期間： 平成 29 年 11月 22日（水）～ 平成 30年 2月 7日（水） 

調査方法： ＷＥＢ・ＦＡＸ・郵送 

有効回収数：657件（回答には複数の下請企業の情報も含まれるため企業数 3,426社） 

---------------------------------------------------------------------------------- 

実施概要の留意点 

・「社会保険等加入状況アンケート調査」の回収数は 657件(企業数 3,426社分)と、平成 28年度

に比べて、回収数は半減、企業数にして約 3割減少した。同じく記入された従事者数について

も、最終的な調査対象人数は約 3割減の約 47,000人となった。 

・平成 29年度調査では、社会保険等の加入状況をより正確に把握するため、平成 28年度までの

「加入」、「未加入」の区分に、あらたに「適用除外」を加えて調査を実施した。それに伴い、

これまで対象としてこなかった役員の雇用保険の加入状況を調査することとした。 

・本調査では、現場職人に限らず、従事者(役員・事務職など)も対象としており、いわゆる技能

者と比べ、社会保険等について加入率の高い層が含まれていると思われる。 

・調査対象等は建設業の全企業ではないので、結果が必ずしも全技能者の数値とは言えないが、

加入状況の構造（「社員／社員以外」の比較や、地域の格差）を推し量る指標として、また、

今後、継続調査を進める上での基準値として位置づけたい。 

※「社員以外」とは、賃金台帳に記載される「非正社員」を意味し、直接の雇用関係になく「常用」「準直

用」等と呼ばれる形態で仕事に従事している「技能工」を指す。 
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回答企業の業種 

回答企業の業種（専門工事業団体）の構成は、下表の通りである。 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

職種分類 回収数 職種 主な該当団体 回収数 企業数

■a 土木系 126件 基礎 (一社)全国基礎工事業団体連合会 0件 0社

(19.2%) (一社)日本基礎建設協会 0件 0社

機械土工 (一社)日本機械土工協会 1件 6社

カッター ダイヤモンド工事業協同組合 0件 0社

PC (一社)プレストレスト・コンクリート工事業協会 63件 183社

アンカー (一社)日本アンカー協会 0件 0社

造園 (一社)日本造園組合連合会 2件 2社

(一社)日本造園建設業協会 60件 128社

■ｂ 躯体系 206件 鳶土工 (一社)日本建設躯体工事業団体連合会 63件 492社

(31.4%) (一社)日本鳶工業連合会 1件 2社

型枠大工 (一社)日本型枠工事業協会 0件 0社

鉄筋 (公社)全国鉄筋工事業協会 109件 476社

鉄骨 (一社)鉄骨建設業協会 3件 10社

圧接 全国圧接業協同組合連合会 0件 0社

圧送 (一社)全国コンクリート圧送事業団体連合会 30件 45社

クレーン (一社)全国クレーン建設業協会 0件 0社

建具A (一社)カーテンウォール・防火開口部協会 0件 0社

■ｃ 仕上系 224件 板金 (一社)日本建築板金協会 7件 17社

(34.1%) 塗装 全国マスチック事業協同組合連合会 0件 0社

日本外壁仕上業協同組合連合会 0件 0社

(一社)日本塗装工業会 33件 228社

左官 (一社)日本左官業組合連合会 31件 57社

タイル (一社)全国タイル業協会 39件 258社

(一社)日本タイル煉瓦工事工業会 0件 0社

建具B (一社)日本シヤッター・ドア協会 0件 0社

日本金属工事業協同組合 34件 267社

内装 (一社)全国建設室内工事業協会 48件 620社

日本建設インテリア事業協同組合連合会 0件 0社

日本室内装飾事業協同組合連合会 1件 27社

防水 (一社)全国防水工事業協会 31件 254社

■ｄ 設備系 101件 設備 消防施設工事協会 14件 253社

(15.4%) 全国管工事業協同組合連合会 0件 0社

(一社)全国道路標識・標示業協会 76件 81社

(一社)日本ウレタン断熱協会 11件 20社

不明 0件 (0.0%) -

合計 657件 (100.0%) 657件 3,426社

※別途独自に調査 

※別途独自に調査 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

全体の傾向 

・「健康保険」、「年金保険」、「雇用保険」の加入率は、全体でそれぞれ 95.4％、93.6％、82.6％で 
ある。「社員」は 3 保険全てで高い加入率であるが、「社員以外」は「雇用保険」が 63.3％と非常に 
低い。3 保険の「適用除外」は、「社員以外」のうちの「それ以外」(給与形態が、日給、日給・月給、 
月給ではない)が、他の従業者に比べて総じて高い。 

・「会員企業」の「社員」の加入率は、「健康保険」と「年金保険」、「雇用保険」の 3 保険ともに 90％を

超えて高い。「社員以外」では「健康保険」と「年金保険」の加入率は 80％を超えているが、「雇用保

険」は 75.3％とやや低い。 
・「下請企業」の「社員」の加入率は、「健康保険」と「年金保険」で 95％を超えており、会員企業の「社

員」と同じ水準である。しかし、「雇用保険」は 78.1％で、会員企業の「社員」(90.7％)よりもかなり

低い。「社員以外」は「健康保険」と「年金保険」はともに 80％台であるが、「雇用保険」の加入率は

58.0％と著しく低い。 
 

地区別の傾向 

〈社員の傾向〉 
「健康保険」と「年金保険」は、ほぼどの地区も 95％以上と高いが、「雇用保険」は、ほぼ全ての地区

で 80％台とやや低い。 

〈社員以外の傾向〉 
「健康保険」の加入率は、「関東」、「九州」を除く全ての地区で 80％台以上と高いが、「九州」は 63.8％
と低い。「年金保険」の加入率は、「九州」で 50％以下と著しく低い。「雇用保険」の加入率は、「北海

道」と｢東北｣は 90％台で非常に高いが、その他の地区は 60％台以下と低い。 
※対象社数の少ない「沖縄」地区は除く。 

 

職種分類別の傾向 

・全ての職種で「社員」の 3 保険の加入率は、「健康保険」と「年金保険」で 90％を超える高いが、「雇

用保険」の加入率は 80％台にとどまり、やや低い。 
・「社員以外」の加入率は職種と保険の種類によってバラツキがある。「健康保険」は「仕上系」と「設

備系」で 90％台と高いが、「土木系」と「躯体系」は 80％前後とやや低い。「年金保険」は「土木系」

と「躯体系」で 70％台と低く、「雇用保険」は「仕上系」で 40.5％と著しく低い。 
 

※上記「全体の傾向」、「地区別の傾向」、「職種別の傾向」における加入率は、いずれも「適用除外」を

母数に含めて算出した割合である。
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２ 回答全体の加入率 
 
・「社員」は、全ての保険で高い加入率（「健康保険」97.1％、「年金保険」95.8％、「雇用保険」85.8％）

であるのに対し、「社員以外」の加入率は「健康保険」が 85.1％、「年金保険」は 80.5％にとどまり、

「雇用保険」は 63.3％と「社員」よりも非常に低い。 
 
 
 対象数： 3,426 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

76.8% 20.3% 1.8% 1.1% 88.1% 7.7% 3.1% 1.2% 85.8% 0.1% 12.3% 1.9%

(30,615人） (8,081人） (699人） (455人） (35,106人） (3,061人） (1,216人） (467人） (34,203人） (54人） (4,882人） (765人）

・役　員 65.5% 29.7% 4.4% 0.4% 71.1% 20.1% 8.0% 0.9% 14.3% 0.0% 82.1% 3.6%

(3,120人） (1,413人） (211人） (18人） (3,384人） (957人） (380人） (41人） (681人） (0人） (3,910人） (171人）

・事務職（パートを含む） 85.2% 10.4% 1.9% 2.5% 92.9% 2.0% 3.9% 1.2% 96.2% 0.1% 2.7% 1.1%

(7,209人） (881人） (160人） (211人） (7,861人） (165人） (330人） (105人） (8,139人） (9人） (227人） (95人）

・役員、事務職以外 75.3% 22.5% 1.3% 0.9% 89.1% 7.7% 2.0% 1.3% 95.1% 0.2% 2.9% 2.0%

(19,047人） (5,690人） (328人） (226人） (22,527人） (1,937人） (506人） (321人） (24,047人） (45人） (745人） (499人）

・外国人技能実習生 92.7% 7.3% 0.0% 0.0% 99.9% 0.1% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(1,239人） (97人） (0人） (0人） (1,334人） (2人） (0人） (0人） (1,336人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

41.7% 43.4% 6.9% 7.9% 51.4% 29.1% 10.5% 9.1% 63.3% 1.1% 19.1% 17.5%

(2,790人） (2,901人） (462人） (531人） (3,436人） (1,942人） (701人） (605人） (4,232人） (74人） (1,279人） (1,173人）

・日給の者 29.4% 63.2% 6.3% 1.1% 46.1% 39.3% 10.5% 4.0% 65.0% 1.7% 24.3% 10.7%

(544人） (1,170人） (117人） (21人） (854人） (728人） (195人） (75人） (1,204人） (32人） (450人） (198人）

・日給・月給の者 49.9% 31.8% 5.0% 13.3% 58.6% 20.0% 7.6% 13.7% 67.9% 0.7% 11.4% 20.7%

(1,815人） (1,155人） (182人） (485人） (2,132人） (727人） (278人） (500人） (2,468人） (27人） (416人） (753人）

・月給の者 62.0% 31.9% 5.3% 0.7% 66.4% 24.1% 9.0% 0.5% 81.7% 2.3% 12.0% 6.3%

(268人） (138人） (23人） (3人） (287人） (104人） (39人） (2人） (353人） (10人） (52人） (27人）

・それ以外 21.4% 57.4% 18.3% 2.9% 21.4% 50.2% 24.8% 3.7% 27.1% 0.7% 47.3% 25.6%

(163人） (438人） (140人） (22人） (163人） (383人） (189人） (28人） (207人） (5人） (361人） (195人）

計（a)+(b） 71.8% 23.6% 2.5% 2.1% 82.8% 10.8% 4.1% 2.3% 82.6% 0.3% 13.2% 4.2%

(33,405人） (10,982人） (1,161人） (986人） (38,542人） (5,003人） (1,917人） (1,072人） (38,435人） (128人） (6,161人） (1,938人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

全　　体

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

国民年金 未加入 加入 未加入
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

３ 会員企業 / 下請企業別の加入率 
 
・会員企業の「社員」の加入率は、「健康保険」と「年金保険」、「雇用保険」の 3 保険ともに 90％を超

えて高い。「社員以外」では「健康保険」と「年金保険」の加入率は 80％を超えているが、「雇用保険」

は 75.3％とやや低い。 
・下請企業の「社員」の加入率は、「健康保険」と「年金保険」でともに 95％を超えており、会員企業

の「社員」と同じ水準である。しかし、「雇用保険」は 78.1％と会員企業の「社員」（90.7％）よりも

かなり低い。「社員以外」は「健康保険」84.4％、「年金保険」80.1％であるが、「雇用保険」の加入率

は 58.0％と著しく低い。 
 

 
 
 
 

対象数： 657 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

80.6% 16.5% 1.9% 1.0% 95.3% 0.5% 3.3% 0.9% 90.7% 0.1% 8.4% 0.9%

(19,681人） (4,036人） (455人） (256人） (23,290人） (117人） (802人） (219人） (22,161人） (21人） (2,046人） (221人）

・役　員 77.5% 15.3% 6.9% 0.3% 86.0% 1.0% 12.4% 0.7% 19.2% 0.0% 74.5% 6.3%

(1,591人） (314人） (141人） (7人） (1,765人） (20人） (254人） (14人） (394人） (0人） (1,530人） (129人）

・事務職（パートを含む） 85.3% 10.3% 1.6% 2.8% 94.1% 0.5% 4.1% 1.3% 96.6% 0.1% 2.5% 0.9%

(5,940人） (714人） (113人） (197人） (6,556人） (36人） (283人） (89人） (6,726人） (9人） (172人） (66人）

・役員、事務職以外 78.2% 20.1% 1.4% 0.4% 97.0% 0.4% 1.8% 0.8% 97.5% 0.1% 2.4% 0.2%

(11,369人） (2,920人） (201人） (52人） (14,100人） (61人） (265人） (116人） (14,172人） (12人） (344人） (26人）

・外国人技能実習生 89.9% 10.1% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(781人） (88人） (0人） (0人） (869人） (0人） (0人） (0人） (869人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

38.6% 48.1% 11.3% 1.9% 66.6% 14.7% 16.4% 2.2% 75.3% 1.2% 12.5% 12.2%

(793人） (989人） (233人） (40人） (1,369人） (302人） (338人） (46人） (1,548人） (25人） (256人） (251人）

・日給の者 21.9% 64.3% 12.6% 1.2% 67.0% 14.1% 16.8% 2.1% 80.8% 1.7% 12.6% 6.7%

(145人） (425人） (83人） (8人） (443人） (93人） (111人） (14人） (534人） (11人） (83人） (44人）

・日給・月給の者 45.2% 52.1% 1.2% 1.5% 74.8% 15.3% 8.4% 1.5% 82.3% 1.2% 9.9% 7.7%

(391人） (451人） (10人） (13人） (647人） (132人） (73人） (13人） (712人） (10人） (86人） (67人）

・月給の者 77.0% 15.3% 7.2% 0.4% 86.4% 2.1% 11.1% 0.4% 85.5% 0.4% 10.2% 4.3%

(181人） (36人） (17人） (1人） (203人） (5人） (26人） (1人） (201人） (1人） (24人） (10人）

・それ以外 25.9% 26.2% 41.8% 6.1% 25.9% 24.5% 43.5% 6.1% 34.4% 1.0% 21.4% 44.2%

(76人） (77人） (123人） (18人） (76人） (72人） (128人） (18人） (101人） (3人） (63人） (130人）

計（a)+(b） 77.3% 19.0% 2.6% 1.1% 93.1% 1.6% 4.3% 1.0% 89.5% 0.2% 8.7% 1.8%

(20,474人） (5,025人） (688人） (296人） (24,659人） (419人） (1,140人） (265人） (23,709人） (46人） (2,302人） (472人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

会員企業

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
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対象数： 2,769 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

70.9% 26.2% 1.6% 1.3% 76.6% 19.1% 2.7% 1.6% 78.1% 0.2% 18.4% 3.5%

(10,934人） (4,045人） (244人） (199人） (11,816人） (2,944人） (414人） (248人） (12,042人） (33人） (2,836人） (544人）

・役　員 56.4% 40.6% 2.6% 0.4% 59.8% 34.6% 4.7% 1.0% 10.6% 0.0% 87.9% 1.6%

(1,529人） (1,099人） (70人） (11人） (1,619人） (937人） (126人） (27人） (287人） (0人） (2,380人） (42人）

・事務職（パートを含む） 84.8% 11.2% 3.1% 0.9% 87.2% 8.6% 3.1% 1.1% 94.4% 0.0% 3.7% 1.9%

(1,269人） (167人） (47人） (14人） (1,305人） (129人） (47人） (16人） (1,413人） (0人） (55人） (29人）

・役員、事務職以外 71.4% 25.8% 1.2% 1.6% 78.4% 17.5% 2.2% 1.9% 91.9% 0.3% 3.7% 4.4%

(7,678人） (2,770人） (127人） (174人） (8,427人） (1,876人） (241人） (205人） (9,875人） (33人） (401人） (473人）

・外国人技能実習生 98.1% 1.9% 0.0% 0.0% 99.6% 0.4% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(458人） (9人） (0人） (0人） (465人） (2人） (0人） (0人） (467人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

43.1% 41.3% 4.9% 10.6% 44.7% 35.4% 7.8% 12.1% 58.0% 1.1% 22.1% 19.9%

(1,997人） (1,912人） (229人） (491人） (2,067人） (1,640人） (363人） (559人） (2,684人） (49人） (1,023人） (922人）

・日給の者 33.5% 62.6% 2.9% 1.1% 34.5% 53.3% 7.1% 5.1% 56.3% 1.8% 30.8% 12.9%

(399人） (745人） (34人） (13人） (411人） (635人） (84人） (61人） (670人） (21人） (367人） (154人）

・日給・月給の者 51.4% 25.4% 6.2% 17.0% 53.6% 21.5% 7.4% 17.6% 63.3% 0.6% 11.9% 24.7%

(1,424人） (704人） (172人） (472人） (1,485人） (595人） (205人） (487人） (1,756人） (17人） (330人） (686人）

・月給の者 44.2% 51.8% 3.0% 1.0% 42.6% 50.3% 6.6% 0.5% 77.2% 4.6% 14.2% 8.6%

(87人） (102人） (6人） (2人） (84人） (99人） (13人） (1人） (152人） (9人） (28人） (17人）

・それ以外 18.6% 77.0% 3.6% 0.9% 18.6% 66.3% 13.0% 2.1% 22.6% 0.4% 63.5% 13.9%

(87人） (361人） (17人） (4人） (87人） (311人） (61人） (10人） (106人） (2人） (298人） (65人）

計（a)+(b） 64.5% 29.7% 2.4% 3.4% 69.2% 22.9% 3.9% 4.0% 73.4% 0.4% 19.2% 7.3%

(12,931人） (5,957人） (473人） (690人） (13,883人） (4,584人） (777人） (807人） (14,726人） (82人） (3,859人） (1,466人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

下請企業

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

４ 地区別の加入率 
 
・「社員」の加入率は、「健康保険」と「年金保険」は、ほぼどの地区も 95％以上と高い割合となってい

る。一方、「雇用保険」はほぼ全ての地区で 80％台とやや低くなっている。 
・「社員以外」では、「健康保険」の加入率は、「関東」、「九州」を除く全ての地区で 80％台以上と高い

が、「九州」は 63.8％と非常に低い。「年金保険」の加入率は、「九州」で 50％台以下と著しく低い。

「雇用保険」の加入率は、「北海道」94.8％、｢東北｣95.3％と非常に高いが、その他の地区は 60％台

以下であり、低い。 
  

 対象数： 138 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

78.2% 20.4% 0.9% 0.5% 90.1% 5.8% 3.3% 0.7% 85.9% 1.3% 12.4% 1.8%

(1,341人） (350人） (15人） (8人） (1,545人） (100人） (57人） (12人） (1,472人） (22人） (212人） (30人）

・役　員 77.6% 17.8% 3.3% 1.2% 78.8% 7.9% 11.2% 2.1% 17.0% 0.0% 73.0% 10.0%

(187人） (43人） (8人） (3人） (190人） (19人） (27人） (5人） (41人） (0人） (176人） (24人）

・事務職（パートを含む） 80.3% 13.6% 3.5% 2.5% 90.4% 1.0% 6.6% 2.0% 90.4% 0.0% 7.1% 2.5%

(159人） (27人） (7人） (5人） (179人） (2人） (13人） (4人） (179人） (0人） (14人） (5人）

・役員、事務職以外 78.9% 21.1% 0.0% 0.0% 91.8% 6.5% 1.4% 0.2% 98.1% 1.8% 1.8% 0.1%

(957人） (256人） (0人） (0人） (1,114人） (79人） (17人） (3人） (1,190人） (22人） (22人） (1人）

・外国人技能実習生 61.3% 38.7% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(38人） (24人） (0人） (0人） (62人） (0人） (0人） (0人） (62人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

50.4% 46.6% 0.7% 2.3% 89.4% 6.7% 2.3% 1.6% 94.8% 6.5% 3.8% 1.4%

(280人） (259人） (4人） (13人） (497人） (37人） (13人） (9人） (527人） (36人） (21人） (8人）

・日給の者 28.3% 69.9% 0.4% 1.4% 95.0% 2.5% 1.8% 0.7% 96.8% 3.9% 2.9% 0.4%

(79人） (195人） (1人） (4人） (265人） (7人） (5人） (2人） (270人） (11人） (8人） (1人）

・日給・月給の者 76.2% 22.1% 0.0% 1.7% 91.9% 7.0% 0.0% 1.2% 95.9% 8.1% 1.7% 2.3%

(131人） (38人） (0人） (3人） (158人） (12人） (0人） (2人） (165人） (14人） (3人） (4人）

・月給の者 62.2% 31.7% 2.4% 3.7% 67.1% 22.0% 8.5% 2.4% 85.4% 12.2% 11.0% 3.7%

(51人） (26人） (2人） (3人） (55人） (18人） (7人） (2人） (70人） (10人） (9人） (3人）

・それ以外 82.6% 0.0% 4.3% 13.0% 82.6% 0.0% 4.3% 13.0% 95.7% 4.3% 4.3% 0.0%

(19人） (0人） (1人） (3人） (19人） (0人） (1人） (3人） (22人） (1人） (1人） (0人）

計（a)+(b） 71.4% 26.8% 0.8% 0.9% 90.0% 6.0% 3.1% 0.9% 88.1% 2.6% 10.3% 1.7%

(1,621人） (609人） (19人） (21人） (2,042人） (137人） (70人） (21人） (1,999人） (58人） (233人） (38人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

北海道

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外
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対象数： 155 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

87.2% 10.2% 2.4% 0.2% 95.1% 2.6% 2.0% 0.3% 88.0% 0.1% 10.9% 1.1%

(1,942人） (228人） (53人） (4人） (2,117人） (58人） (45人） (7人） (1,960人） (2人） (242人） (25人）

・役　員 74.8% 19.0% 5.8% 0.4% 76.0% 14.7% 8.9% 0.4% 22.9% 0.0% 73.3% 3.9%

(193人） (49人） (15人） (1人） (196人） (38人） (23人） (1人） (59人） (0人） (189人） (10人）

・事務職（パートを含む） 86.9% 10.0% 2.2% 0.8% 94.2% 1.7% 2.5% 1.7% 95.3% 0.0% 3.9% 0.8%

(313人） (36人） (8人） (3人） (339人） (6人） (9人） (6人） (343人） (0人） (14人） (3人）

・役員、事務職以外 89.1% 9.0% 2.0% 0.0% 98.2% 0.9% 0.8% 0.0% 96.7% 0.1% 2.5% 0.8%

(1,367人） (138人） (30人） (0人） (1,508人） (14人） (13人） (0人） (1,484人） (2人） (39人） (12人）

・外国人技能実習生 93.2% 6.8% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(69人） (5人） (0人） (0人） (74人） (0人） (0人） (0人） (74人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

87.4% 10.4% 1.2% 1.0% 93.9% 2.6% 2.8% 0.8% 95.3% 1.2% 4.1% 0.6%

(444人） (53人） (6人） (5人） (477人） (13人） (14人） (4人） (484人） (6人） (21人） (3人）

・日給の者 56.8% 21.6% 8.1% 13.5% 59.5% 8.1% 21.6% 10.8% 73.0% 0.0% 21.6% 5.4%

(21人） (8人） (3人） (5人） (22人） (3人） (8人） (4人） (27人） (0人） (8人） (2人）

・日給・月給の者 88.7% 11.0% 0.2% 0.0% 96.3% 2.5% 1.2% 0.0% 97.1% 1.5% 2.9% 0.0%

(362人） (45人） (1人） (0人） (393人） (10人） (5人） (0人） (396人） (6人） (12人） (0人）

・月給の者 96.8% 0.0% 3.2% 0.0% 98.4% 0.0% 1.6% 0.0% 96.8% 0.0% 1.6% 1.6%

(60人） (0人） (2人） (0人） (61人） (0人） (1人） (0人） (60人） (0人） (1人） (1人）

・それ以外 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(1人） (0人） (0人） (0人） (1人） (0人） (0人） (0人） (1人） (0人） (0人） (0人）

計（a)+(b） 87.2% 10.3% 2.2% 0.3% 94.8% 2.6% 2.2% 0.4% 89.4% 0.3% 9.6% 1.0%

(2,386人） (281人） (59人） (9人） (2,594人） (71人） (59人） (11人） (2,444人） (8人） (263人） (28人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

東北

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

 

対象数： 1,141 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

75.1% 22.4% 1.3% 1.2% 89.3% 7.5% 2.7% 0.6% 88.3% 0.0% 10.4% 1.3%

(12,425人） (3,708人） (218人） (200人） (14,777人） (1,240人） (442人） (92人） (14,618人） (2人） (1,721人） (212人）

・役　員 65.4% 31.9% 2.5% 0.2% 73.3% 21.7% 4.6% 0.4% 14.1% 0.0% 84.4% 1.5%

(1,088人） (530人） (41人） (4人） (1,219人） (361人） (77人） (6人） (235人） (0人） (1,403人） (25人）

・事務職（パートを含む） 85.7% 10.7% 0.8% 2.7% 93.9% 2.3% 3.8% 0.1% 98.7% 0.0% 1.0% 0.3%

(3,925人） (492人） (38人） (125人） (4,300人） (104人） (173人） (3人） (4,522人） (2人） (46人） (12人）

・役員、事務職以外 70.9% 26.9% 1.4% 0.7% 89.3% 7.9% 2.0% 0.8% 95.4% 0.0% 2.8% 1.8%

(6,932人） (2,630人） (139人） (71人） (8,722人） (775人） (192人） (83人） (9,325人） (0人） (272人） (175人）

・外国人技能実習生 89.6% 10.4% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(480人） (56人） (0人） (0人） (536人） (0人） (0人） (0人） (536人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

47.7% 27.6% 7.0% 17.8% 51.3% 21.8% 8.2% 18.7% 61.5% 0.3% 12.6% 25.9%

(1,308人） (757人） (191人） (489人） (1,409人） (599人） (224人） (513人） (1,689人） (7人） (345人） (711人）

・日給の者 10.7% 88.3% 0.5% 0.5% 10.7% 80.1% 5.1% 4.1% 32.7% 0.0% 49.5% 17.9%

(21人） (173人） (1人） (1人） (21人） (157人） (10人） (8人） (64人） (0人） (97人） (35人）

・日給・月給の者 49.6% 20.5% 7.8% 22.1% 53.8% 15.0% 8.6% 22.6% 62.2% 0.3% 9.6% 28.2%

(1,059人） (439人） (166人） (473人） (1,149人） (320人） (184人） (484人） (1,330人） (7人） (205人） (602人）

・月給の者 53.7% 45.7% 0.6% 0.0% 60.5% 35.8% 3.7% 0.0% 93.8% 0.0% 5.6% 0.6%

(87人） (74人） (1人） (0人） (98人） (58人） (6人） (0人） (152人） (0人） (9人） (1人）

・それ以外 56.4% 28.4% 9.2% 6.0% 56.4% 25.6% 9.6% 8.4% 57.2% 0.0% 13.6% 29.2%

(141人） (71人） (23人） (15人） (141人） (64人） (24人） (21人） (143人） (0人） (34人） (73人）

計（a)+(b） 71.2% 23.1% 2.1% 3.6% 83.9% 9.5% 3.5% 3.1% 84.5% 0.0% 10.7% 4.8%

(13,733人） (4,465人） (409人） (689人） (16,186人） (1,839人） (666人） (605人） (16,307人） (9人） (2,066人） (923人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

関東

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外
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対象数： 168 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

86.8% 10.1% 2.9% 0.1% 90.3% 5.6% 3.8% 0.4% 85.8% 0.0% 12.6% 1.7%

(1,886人） (219人） (64人） (3人） (1,961人） (121人） (82人） (8人） (1,863人） (0人） (273人） (36人）

・役　員 73.9% 18.0% 8.1% 0.0% 74.9% 11.4% 11.8% 1.9% 15.6% 0.0% 73.9% 10.4%

(156人） (38人） (17人） (0人） (158人） (24人） (25人） (4人） (33人） (0人） (156人） (22人）

・事務職（パートを含む） 88.8% 3.4% 7.3% 0.5% 89.4% 1.4% 8.5% 0.7% 90.8% 0.0% 8.3% 0.9%

(387人） (15人） (32人） (2人） (390人） (6人） (37人） (3人） (396人） (0人） (36人） (4人）

・役員、事務職以外 87.3% 11.6% 1.0% 0.1% 92.2% 6.4% 1.4% 0.1% 93.6% 0.0% 5.7% 0.7%

(1,248人） (166人） (15人） (1人） (1,318人） (91人） (20人） (1人） (1,339人） (0人） (81人） (10人）

・外国人技能実習生 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(95人） (0人） (0人） (0人） (95人） (0人） (0人） (0人） (95人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

9.6% 78.8% 11.5% 0.0% 9.6% 55.8% 34.6% 0.0% 15.4% 0.0% 84.6% 0.0%

(5人） (41人） (6人） (0人） (5人） (29人） (18人） (0人） (8人） (0人） (44人） (0人）

・日給の者 0.0% 86.7% 13.3% 0.0% 0.0% 6.7% 93.3% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

(0人） (13人） (2人） (0人） (0人） (1人） (14人） (0人） (0人） (0人） (15人） (0人）

・日給・月給の者 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 33.3% 0.0% 66.7% 0.0%

(0人） (0人） (3人） (0人） (0人） (0人） (3人） (0人） (1人） (0人） (2人） (0人）

・月給の者 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(5人） (0人） (0人） (0人） (5人） (0人） (0人） (0人） (5人） (0人） (0人） (0人）

・それ以外 0.0% 96.6% 3.4% 0.0% 0.0% 96.6% 3.4% 0.0% 6.9% 0.0% 93.1% 0.0%

(0人） (28人） (1人） (0人） (0人） (28人） (1人） (0人） (2人） (0人） (27人） (0人）

計（a)+(b） 85.0% 11.7% 3.1% 0.1% 88.4% 6.7% 4.5% 0.4% 84.1% 0.0% 14.3% 1.6%

(1,891人） (260人） (70人） (3人） (1,966人） (150人） (100人） (8人） (1,871人） (0人） (317人） (36人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

北陸

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

 

対象数： 279 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

84.1% 14.2% 1.1% 0.5% 93.0% 4.2% 2.1% 0.7% 88.7% 0.2% 10.6% 0.8%

(2,853人） (483人） (39人） (18人） (3,157人） (143人） (70人） (23人） (3,009人） (7人） (358人） (26人）

・役　員 73.6% 20.3% 6.1% 0.0% 77.7% 13.3% 8.7% 0.3% 11.6% 0.0% 86.4% 2.0%

(254人） (70人） (21人） (0人） (268人） (46人） (30人） (1人） (40人） (0人） (298人） (7人）

・事務職（パートを含む） 90.5% 8.1% 1.1% 0.3% 95.4% 1.6% 2.3% 0.6% 97.2% 0.5% 1.9% 0.9%

(849人） (76人） (10人） (3人） (895人） (15人） (22人） (6人） (912人） (5人） (18人） (8人）

・役員、事務職以外 82.0% 16.9% 0.4% 0.8% 94.2% 4.1% 0.9% 0.8% 97.4% 0.1% 2.1% 0.6%

(1,640人） (337人） (8人） (15人） (1,884人） (82人） (18人） (16人） (1,947人） (2人） (42人） (11人）

・外国人技能実習生 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(110人） (0人） (0人） (0人） (110人） (0人） (0人） (0人） (110人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

7.6% 74.9% 16.6% 0.9% 18.9% 56.5% 21.0% 3.7% 32.9% 0.2% 38.5% 28.6%

(33人） (325人） (72人） (4人） (82人） (245人） (91人） (16人） (143人） (1人） (167人） (124人）

・日給の者 9.8% 69.1% 21.1% 0.0% 18.1% 51.0% 25.0% 5.9% 42.2% 0.5% 21.6% 36.3%

(20人） (141人） (43人） (0人） (37人） (104人） (51人） (12人） (86人） (1人） (44人） (74人）

・日給・月給の者 10.4% 81.1% 8.5% 0.0% 40.6% 42.5% 17.0% 0.0% 49.1% 0.0% 18.9% 32.1%

(11人） (86人） (9人） (0人） (43人） (45人） (18人） (0人） (52人） (0人） (20人） (34人）

・月給の者 7.1% 64.3% 28.6% 0.0% 7.1% 57.1% 35.7% 0.0% 3.6% 0.0% 60.7% 35.7%

(2人） (18人） (8人） (0人） (2人） (16人） (10人） (0人） (1人） (0人） (17人） (10人）

・それ以外 0.0% 83.3% 12.5% 4.2% 0.0% 83.3% 12.5% 4.2% 4.2% 0.0% 89.6% 6.3%

(0人） (80人） (12人） (4人） (0人） (80人） (12人） (4人） (4人） (0人） (86人） (6人）

計（a)+(b） 75.4% 21.1% 2.9% 0.6% 84.6% 10.1% 4.2% 1.0% 82.4% 0.2% 13.7% 3.9%

(2,886人） (808人） (111人） (22人） (3,239人） (388人） (161人） (39人） (3,152人） (8人） (525人） (150人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

中部

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外
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対象数： 983 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

68.4% 28.7% 1.4% 1.4% 81.0% 12.8% 3.3% 2.9% 82.9% 0.2% 13.9% 3.2%

(5,422人） (2,273人） (113人） (114人） (6,415人） (1,014人） (264人） (229人） (6,568人） (17人） (1,099人） (255人）

・役　員 55.7% 40.5% 3.3% 0.5% 61.6% 28.7% 8.5% 1.2% 9.0% 0.0% 86.9% 4.1%

(602人） (437人） (36人） (5人） (665人） (310人） (92人） (13人） (97人） (0人） (939人） (44人）

・事務職（パートを含む） 81.9% 14.9% 2.4% 0.8% 94.0% 1.2% 3.1% 1.7% 96.3% 0.1% 3.2% 0.4%

(939人） (171人） (28人） (9人） (1,078人） (14人） (36人） (19人） (1,105人） (1人） (37人） (5人）

・役員、事務職以外 66.5% 30.7% 0.9% 1.9% 81.1% 12.7% 2.5% 3.6% 93.9% 0.3% 2.3% 3.8%

(3,594人） (1,658人） (49人） (100人） (4,380人） (688人） (136人） (197人） (5,072人） (16人） (123人） (206人）

・外国人技能実習生 97.6% 2.4% 0.0% 0.0% 99.3% 0.7% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(287人） (7人） (0人） (0人） (292人） (2人） (0人） (0人） (294人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

31.1% 65.9% 2.5% 0.6% 44.6% 45.2% 7.6% 2.6% 60.3% 0.0% 30.0% 9.7%

(544人） (1,153人） (43人） (10人） (781人） (791人） (133人） (45人） (1,056人） (0人） (525人） (169人）

・日給の者 36.0% 59.0% 4.1% 0.9% 49.5% 39.1% 6.3% 5.1% 67.6% 0.0% 26.2% 6.3%

(310人） (507人） (35人） (8人） (426人） (336人） (54人） (44人） (581人） (0人） (225人） (54人）

・日給・月給の者 30.8% 68.9% 0.0% 0.3% 50.3% 43.4% 6.1% 0.2% 67.1% 0.0% 18.0% 14.9%

(186人） (416人） (0人） (2人） (304人） (262人） (37人） (1人） (405人） (0人） (109人） (90人）

・月給の者 83.6% 16.4% 0.0% 0.0% 89.1% 7.3% 3.6% 0.0% 89.1% 0.0% 7.3% 3.6%

(46人） (9人） (0人） (0人） (49人） (4人） (2人） (0人） (49人） (0人） (4人） (2人）

・それ以外 0.9% 95.7% 3.5% 0.0% 0.9% 81.8% 17.3% 0.0% 9.1% 0.0% 81.0% 10.0%

(2人） (221人） (8人） (0人） (2人） (189人） (40人） (0人） (21人） (0人） (187人） (23人）

計（a)+(b） 61.7% 35.4% 1.6% 1.3% 74.4% 18.7% 4.1% 2.8% 78.8% 0.2% 16.8% 4.4%

(5,966人） (3,426人） (156人） (124人） (7,196人） (1,805人） (397人） (274人） (7,624人） (17人） (1,624人） (424人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

近畿

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

 

対象数： 207 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

76.8% 17.6% 1.0% 4.6% 83.9% 10.5% 2.3% 3.3% 77.0% 0.1% 16.5% 6.5%

(1,290人） (296人） (17人） (77人） (1,409人） (176人） (39人） (56人） (1,293人） (2人） (278人） (109人）

・役　員 65.9% 31.0% 3.1% 0.0% 70.3% 23.4% 6.2% 0.0% 14.8% 0.0% 80.7% 4.5%

(191人） (90人） (9人） (0人） (204人） (68人） (18人） (0人） (43人） (0人） (234人） (13人）

・事務職（パートを含む） 72.0% 7.8% 1.4% 18.9% 78.4% 0.7% 2.0% 18.9% 82.1% 0.0% 2.0% 15.9%

(213人） (23人） (4人） (56人） (232人） (2人） (6人） (56人） (243人） (0人） (6人） (47人）

・役員、事務職以外 80.4% 17.2% 0.4% 2.0% 88.4% 10.1% 1.4% 0.0% 91.7% 0.2% 3.6% 4.7%

(840人） (180人） (4人） (21人） (924人） (106人） (15人） (0人） (958人） (2人） (38人） (49人）

・外国人技能実習生 93.9% 6.1% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(46人） (3人） (0人） (0人） (49人） (0人） (0人） (0人） (49人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

11.0% 84.6% 4.4% 0.0% 29.7% 61.5% 5.5% 3.3% 67.0% 18.7% 15.4% 17.6%

(10人） (77人） (4人） (0人） (27人） (56人） (5人） (3人） (61人） (17人） (14人） (16人）

・日給の者 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 96.0% 4.0% 0.0% 88.0% 68.0% 0.0% 12.0%

(0人） (25人） (0人） (0人） (0人） (24人） (1人） (0人） (22人） (17人） (0人） (3人）

・日給・月給の者 17.9% 76.8% 5.4% 0.0% 48.2% 41.1% 5.4% 5.4% 69.6% 0.0% 10.7% 19.6%

(10人） (43人） (3人） (0人） (27人） (23人） (3人） (3人） (39人） (0人） (6人） (11人）

・月給の者 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%

(0人） (0人） (1人） (0人） (0人） (0人） (1人） (0人） (0人） (0人） (1人） (0人）

・それ以外 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 77.8% 22.2%

(0人） (9人） (0人） (0人） (0人） (9人） (0人） (0人） (0人） (0人） (7人） (2人）

計（a)+(b） 73.4% 21.1% 1.2% 4.3% 81.1% 13.1% 2.5% 3.3% 76.5% 1.1% 16.5% 7.1%

(1,300人） (373人） (21人） (77人） (1,436人） (232人） (44人） (59人） (1,354人） (19人） (292人） (125人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

中国

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外
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対象数： 142 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

86.9% 8.9% 3.8% 0.4% 91.6% 3.7% 4.3% 0.4% 81.0% 0.1% 17.2% 1.8%

(1,664人） (170人） (72人） (8人） (1,753人） (70人） (83人） (8人） (1,551人） (2人） (329人） (34人）

・役　員 67.9% 20.4% 11.1% 0.6% 77.2% 9.6% 12.7% 0.6% 16.7% 0.0% 80.2% 3.1%

(220人） (66人） (36人） (2人） (250人） (31人） (41人） (2人） (54人） (0人） (260人） (10人）

・事務職（パートを含む） 88.0% 7.7% 3.4% 1.0% 89.9% 3.4% 5.8% 1.0% 85.6% 0.5% 12.5% 1.9%

(183人） (16人） (7人） (2人） (187人） (7人） (12人） (2人） (178人） (1人） (26人） (4人）

・役員、事務職以外 90.9% 6.6% 2.2% 0.3% 95.0% 2.4% 2.3% 0.3% 95.2% 0.1% 3.2% 1.5%

(1,204人） (88人） (29人） (4人） (1,259人） (32人） (30人） (4人） (1,262人） (1人） (43人） (20人）

・外国人技能実習生 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(57人） (0人） (0人） (0人） (57人） (0人） (0人） (0人） (57人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

25.9% 65.4% 6.8% 1.9% 25.3% 56.8% 14.2% 3.7% 48.8% 1.9% 39.5% 11.7%

(42人） (106人） (11人） (3人） (41人） (92人） (23人） (6人） (79人） (3人） (64人） (19人）

・日給の者 31.3% 63.5% 2.1% 3.1% 26.0% 62.5% 8.3% 3.1% 51.0% 1.0% 32.3% 16.7%

(30人） (61人） (2人） (3人） (25人） (60人） (8人） (3人） (49人） (1人） (31人） (16人）

・日給・月給の者 21.4% 78.6% 0.0% 0.0% 31.0% 50.0% 11.9% 7.1% 47.6% 0.0% 45.2% 7.1%

(9人） (33人） (0人） (0人） (13人） (21人） (5人） (3人） (20人） (0人） (19人） (3人）

・月給の者 60.0% 40.0% 0.0% 0.0% 60.0% 0.0% 40.0% 0.0% 60.0% 0.0% 40.0% 0.0%

(3人） (2人） (0人） (0人） (3人） (0人） (2人） (0人） (3人） (0人） (2人） (0人）

・それ以外 0.0% 52.6% 47.4% 0.0% 0.0% 57.9% 42.1% 0.0% 36.8% 10.5% 63.2% 0.0%

(0人） (10人） (9人） (0人） (0人） (11人） (8人） (0人） (7人） (2人） (12人） (0人）

計（a)+(b） 82.2% 13.3% 4.0% 0.5% 86.4% 7.8% 5.1% 0.7% 78.5% 0.2% 18.9% 2.6%

(1,706人） (276人） (83人） (11人） (1,794人） (162人） (106人） (14人） (1,630人） (5人） (393人） (53人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

四国

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

 

対象数： 199 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

78.2% 15.9% 4.9% 1.1% 86.6% 5.9% 6.1% 1.5% 82.1% 0.0% 16.4% 1.5%

(1,693人） (343人） (105人） (23人） (1,873人） (128人） (131人） (32人） (1,777人） (0人） (355人） (32人）

・役　員 64.9% 26.4% 7.8% 0.9% 66.4% 17.4% 13.5% 2.7% 23.1% 0.0% 72.1% 4.8%

(216人） (88人） (26人） (3人） (221人） (58人） (45人） (9人） (77人） (0人） (240人） (16人）

・事務職（パートを含む） 80.6% 8.7% 8.7% 2.1% 87.5% 3.1% 7.3% 2.1% 87.2% 0.0% 10.4% 2.4%

(232人） (25人） (25人） (6人） (252人） (9人） (21人） (6人） (251人） (0人） (30人） (7人）

・役員、事務職以外 80.1% 15.3% 3.6% 0.9% 90.4% 4.1% 4.4% 1.1% 93.7% 0.0% 5.7% 0.6%

(1,190人） (228人） (54人） (14人） (1,343人） (61人） (65人） (17人） (1,392人） (0人） (85人） (9人）

・外国人技能実習生 96.5% 3.5% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(55人） (2人） (0人） (0人） (57人） (0人） (0人） (0人） (57人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

29.7% 34.1% 34.3% 1.9% 29.1% 19.8% 49.2% 1.9% 47.5% 1.1% 20.6% 31.9%

(108人） (124人） (125人） (7人） (106人） (72人） (179人） (7人） (173人） (4人） (75人） (116人）

・日給の者 39.2% 35.8% 25.0% 0.0% 39.2% 25.0% 35.8% 0.0% 77.5% 1.7% 15.8% 6.7%

(47人） (43人） (30人） (0人） (47人） (30人） (43人） (0人） (93人） (2人） (19人） (8人）

・日給・月給の者 43.1% 50.5% 0.0% 6.4% 41.3% 31.2% 21.1% 6.4% 55.0% 0.0% 36.7% 8.3%

(47人） (55人） (0人） (7人） (45人） (34人） (23人） (7人） (60人） (0人） (40人） (9人）

・月給の者 46.7% 23.3% 30.0% 0.0% 46.7% 20.0% 33.3% 0.0% 43.3% 0.0% 30.0% 26.7%

(14人） (7人） (9人） (0人） (14人） (6人） (10人） (0人） (13人） (0人） (9人） (8人）

・それ以外 0.0% 18.1% 81.9% 0.0% 0.0% 1.9% 98.1% 0.0% 6.7% 1.9% 6.7% 86.7%

(0人） (19人） (86人） (0人） (0人） (2人） (103人） (0人） (7人） (2人） (7人） (91人）

計（a)+(b） 71.2% 18.5% 9.1% 1.2% 78.3% 7.9% 12.3% 1.5% 77.1% 0.2% 17.0% 5.9%

(1,801人） (467人） (230人） (30人） (1,979人） (200人） (310人） (39人） (1,950人） (4人） (430人） (148人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

九州

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外
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対象数： 14 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

87.6% 9.7% 2.7% 0.0% 87.6% 9.7% 2.7% 0.0% 81.4% 0.0% 13.3% 5.3%

(99人） (11人） (3人） (0人） (99人） (11人） (3人） (0人） (92人） (0人） (15人） (6人）

・役　員 76.5% 11.8% 11.8% 0.0% 76.5% 11.8% 11.8% 0.0% 11.8% 0.0% 88.2% 0.0%

(13人） (2人） (2人） (0人） (13人） (2人） (2人） (0人） (2人） (0人） (15人） (0人）

・事務職（パートを含む） 90.0% 0.0% 10.0% 0.0% 90.0% 0.0% 10.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(9人） (0人） (1人） (0人） (9人） (0人） (1人） (0人） (10人） (0人） (0人） (0人）

・役員、事務職以外 89.3% 10.7% 0.0% 0.0% 89.3% 10.7% 0.0% 0.0% 92.9% 0.0% 0.0% 7.1%

(75人） (9人） (0人） (0人） (75人） (9人） (0人） (0人） (78人） (0人） (0人） (6人）

・外国人技能実習生 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(2人） (0人） (0人） (0人） (2人） (0人） (0人） (0人） (2人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

72.7% 27.3% 0.0% 0.0% 50.0% 36.4% 4.5% 9.1% 54.5% 0.0% 13.6% 31.8%

(16人） (6人） (0人） (0人） (11人） (8人） (1人） (2人） (12人） (0人） (3人） (7人）

・日給の者 80.0% 20.0% 0.0% 0.0% 55.0% 30.0% 5.0% 10.0% 60.0% 0.0% 15.0% 25.0%

(16人） (4人） (0人） (0人） (11人） (6人） (1人） (2人） (12人） (0人） (3人） (5人）

・日給・月給の者 - - - - - - - - - - - -

(0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人）

・月給の者 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

(0人） (2人） (0人） (0人） (0人） (2人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (2人）

・それ以外 - - - - - - - - - - - -

(0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人）

計（a)+(b） 85.2% 12.6% 2.2% 0.0% 81.5% 14.1% 3.0% 1.5% 77.0% 0.0% 13.3% 9.6%

(115人） (17人） (3人） (0人） (110人） (19人） (4人） (2人） (104人） (0人） (18人） (13人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

沖縄

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

５ 職種分類別の加入率 
 
「社員」の 3 保険の加入率は、「健康保険」と「年金保険」で全ての職種で 90％を超える高い状況に

あるが、「雇用保険」の加入率は 80％台にとどまり、やや低い。 
しかし、「社員以外」の加入率は職種と保険の種類によってバラツキがある。「健康保険」は「仕上系」

と「設備系」で 90％台と高いが、「土木系」と「躯体系」は 80％前後とやや低い。「年金保険」は「土

木系」と「躯体系」で 70％台と低い。「雇用保険」は「仕上系」で 40.5％と適用除外が多いために著

しく低い。 
  

 

 

 

対象数： 319 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

73.4% 21.1% 2.7% 2.7% 90.7% 2.2% 5.5% 1.7% 87.9% 0.0% 10.7% 1.4%

(5,483人） (1,575人） (205人） (203人） (6,769人） (164人） (409人） (124人） (6,562人） (0人） (798人） (106人）

・役　員 71.6% 18.8% 9.0% 0.5% 80.5% 4.0% 13.9% 1.6% 21.5% 0.0% 76.2% 2.3%

(532人） (140人） (67人） (4人） (598人） (30人） (103人） (12人） (160人） (0人） (566人） (17人）

・事務職（パートを含む） 74.0% 10.6% 3.9% 11.5% 82.5% 1.2% 12.0% 4.3% 91.7% 0.0% 4.7% 3.5%

(1,190人） (171人） (62人） (185人） (1,327人） (19人） (193人） (69人） (1,475人） (0人） (76人） (57人）

・役員、事務職以外 72.5% 25.6% 1.6% 0.3% 94.4% 2.4% 2.3% 0.9% 96.1% 0.0% 3.2% 0.7%

(3,488人） (1,232人） (76人） (14人） (4,539人） (115人） (113人） (43人） (4,622人） (0人） (156人） (32人）

・外国人技能実習生 89.5% 10.5% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(273人） (32人） (0人） (0人） (305人） (0人） (0人） (0人） (305人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

45.6% 38.8% 13.8% 1.7% 65.4% 11.7% 20.0% 3.0% 76.8% 0.9% 10.9% 12.3%

(681人） (580人） (206人） (26人） (976人） (174人） (298人） (45人） (1,147人） (13人） (163人） (183人）

・日給の者 47.3% 41.4% 9.9% 1.4% 68.7% 14.8% 13.3% 3.2% 84.8% 0.0% 8.1% 7.1%

(381人） (333人） (80人） (11人） (553人） (119人） (107人） (26人） (683人） (0人） (65人） (57人）

・日給・月給の者 54.4% 42.5% 2.9% 0.2% 77.1% 9.8% 12.1% 1.0% 83.5% 2.7% 14.2% 2.3%

(261人） (204人） (14人） (1人） (370人） (47人） (58人） (5人） (401人） (13人） (68人） (11人）

・月給の者 39.2% 51.0% 9.8% 0.0% 66.7% 15.7% 17.6% 0.0% 64.7% 0.0% 13.7% 21.6%

(20人） (26人） (5人） (0人） (34人） (8人） (9人） (0人） (33人） (0人） (7人） (11人）

・それ以外 12.1% 10.8% 68.2% 8.9% 12.1% 0.0% 79.0% 8.9% 19.1% 0.0% 14.6% 66.2%

(19人） (17人） (107人） (14人） (19人） (0人） (124人） (14人） (30人） (0人） (23人） (104人）

計（a)+(b） 68.8% 24.1% 4.6% 2.6% 86.4% 3.8% 7.9% 1.9% 86.0% 0.1% 10.7% 3.2%

(6,164人） (2,155人） (411人） (229人） (7,745人） (338人） (707人） (169人） (7,709人） (13人） (961人） (289人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

土木系

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外



 

28 

 

 

対象数： 1,025 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

77.8% 19.6% 1.2% 1.4% 87.9% 7.3% 2.7% 2.2% 85.3% 0.3% 11.2% 3.5%

(9,790人） (2,460人） (152人） (176人） (11,057人） (913人） (334人） (274人） (10,729人） (35人） (1,404人） (445人）

・役　員 72.8% 23.6% 3.0% 0.5% 77.7% 13.8% 7.1% 1.4% 19.7% 0.0% 74.9% 5.3%

(1,063人） (345人） (44人） (8人） (1,135人） (201人） (104人） (20人） (288人） (0人） (1,094人） (78人）

・事務職（パートを含む） 77.3% 18.5% 2.7% 1.5% 91.4% 2.0% 4.3% 2.3% 93.4% 0.5% 4.5% 2.2%

(918人） (220人） (32人） (18人） (1,086人） (24人） (51人） (27人） (1,109人） (6人） (53人） (26人）

・役員、事務職以外 77.2% 20.3% 0.8% 1.6% 88.0% 7.5% 2.0% 2.5% 93.5% 0.3% 2.8% 3.7%

(7,068人） (1,860人） (76人） (150人） (8,060人） (688人） (179人） (227人） (8,556人） (29人） (257人） (341人）

・外国人技能実習生 95.5% 4.5% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(741人） (35人） (0人） (0人） (776人） (0人） (0人） (0人） (776人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

51.7% 28.1% 5.9% 14.2% 60.4% 17.7% 6.8% 15.0% 67.0% 0.8% 10.5% 22.5%

(1,754人） (952人） (201人） (483人） (2,049人） (601人） (231人） (509人） (2,271人） (26人） (357人） (762人）

・日給の者 21.7% 71.5% 5.5% 1.3% 49.0% 37.4% 9.3% 4.2% 53.7% 1.9% 28.5% 17.8%

(102人） (337人） (26人） (6人） (231人） (176人） (44人） (20人） (253人） (9人） (134人） (84人）

・日給・月給の者 55.6% 20.6% 6.2% 17.6% 61.5% 14.0% 6.5% 18.0% 68.8% 0.5% 6.7% 24.5%

(1,507人） (559人） (168人） (476人） (1,667人） (379人） (176人） (488人） (1,864人） (13人） (181人） (665人）

・月給の者 92.8% 5.3% 2.0% 0.0% 96.7% 0.7% 2.6% 0.0% 96.1% 0.0% 2.6% 1.3%

(141人） (8人） (3人） (0人） (147人） (1人） (4人） (0人） (146人） (0人） (4人） (2人）

・それ以外 7.0% 84.2% 7.0% 1.8% 7.0% 78.9% 12.3% 1.8% 14.0% 7.0% 66.7% 19.3%

(4人） (48人） (4人） (1人） (4人） (45人） (7人） (1人） (8人） (4人） (38人） (11人）

計（a)+(b） 72.3% 21.4% 2.2% 4.1% 82.1% 9.5% 3.5% 4.9% 81.4% 0.4% 11.0% 7.6%

(11,544人） (3,412人） (353人） (659人） (13,106人） (1,514人） (565人） (783人） (13,000人） (61人） (1,761人） (1,207人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

躯体系

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

 

 

対象数： 1,728 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

76.7% 21.0% 1.8% 0.5% 85.8% 11.1% 2.7% 0.4% 82.3% 0.1% 16.1% 1.6%

(8,811人） (2,408人） (211人） (54人） (9,850人） (1,275人） (311人） (48人） (9,449人） (17人） (1,849人） (186人）

・役　員 54.2% 42.2% 3.7% 0.0% 60.1% 32.6% 7.2% 0.2% 9.4% 0.0% 87.7% 2.9%

(960人） (747人） (65人） (0人） (1,065人） (577人） (127人） (3人） (166人） (0人） (1,554人） (52人）

・事務職（パートを含む） 87.1% 10.9% 1.7% 0.2% 96.3% 1.3% 2.1% 0.3% 96.9% 0.1% 2.7% 0.4%

(2,403人） (302人） (47人） (6人） (2,656人） (35人） (59人） (8人） (2,673人） (3人） (75人） (10人）

・役員、事務職以外 78.0% 19.8% 1.5% 0.7% 87.7% 9.9% 1.9% 0.6% 94.9% 0.2% 3.3% 1.9%

(5,223人） (1,329人） (99人） (48人） (5,876人） (661人） (125人） (37人） (6,355人） (14人） (220人） (124人）

・外国人技能実習生 88.2% 11.8% 0.0% 0.0% 99.2% 0.8% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(225人） (30人） (0人） (0人） (253人） (2人） (0人） (0人） (255人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

16.8% 79.7% 2.9% 0.7% 20.6% 66.8% 10.1% 2.5% 40.5% 1.9% 45.4% 14.1%

(264人） (1,253人） (45人） (11人） (324人） (1,050人） (159人） (40人） (637人） (30人） (714人） (222人）

・日給の者 5.9% 91.2% 2.2% 0.8% 7.6% 78.2% 8.4% 5.7% 39.8% 3.7% 49.2% 11.0%

(30人） (465人） (11人） (4人） (39人） (399人） (43人） (29人） (203人） (19人） (251人） (56人）

・日給・月給の者 6.5% 93.1% 0.0% 0.5% 19.1% 69.7% 10.9% 0.2% 45.2% 0.0% 36.2% 18.6%

(26人） (375人） (0人） (2人） (77人） (281人） (44人） (1人） (182人） (0人） (146人） (75人）

・月給の者 55.2% 37.6% 5.6% 1.6% 55.2% 31.2% 12.8% 0.8% 68.0% 8.0% 20.8% 11.2%

(69人） (47人） (7人） (2人） (69人） (39人） (16人） (1人） (85人） (10人） (26人） (14人）

・それ以外 26.0% 68.4% 5.0% 0.6% 26.0% 61.9% 10.5% 1.7% 31.2% 0.2% 54.4% 14.4%

(139人） (366人） (27人） (3人） (139人） (331人） (56人） (9人） (167人） (1人） (291人） (77人）

計（a)+(b） 69.5% 28.0% 2.0% 0.5% 77.9% 17.8% 3.6% 0.7% 77.2% 0.4% 19.6% 3.1%

(9,075人） (3,661人） (256人） (65人） (10,174人） (2,325人） (470人） (88人） (10,086人） (47人） (2,563人） (408人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

仕上系

健康保険 年金保険 雇用保険

・総　数（以下４区分の合計）

・総　数（以下４区分の合計）

未加入 加入 未加入
協会

けんぽ
国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金適用除外 適用除外 適用除外



 

30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

対象数： 354 社

従事者の区分

うち、短期
雇用特例被
保険者の数

（a） 社員

78.5% 19.7% 1.6% 0.3% 89.3% 8.5% 1.9% 0.3% 89.7% 0.0% 10.0% 0.3%

(6,531人） (1,638人） (131人） (22人） (7,430人） (709人） (162人） (21人） (7,463人） (2人） (831人） (28人）

・役　員 71.8% 23.0% 4.4% 0.8% 74.5% 18.9% 5.8% 0.8% 8.5% 0.0% 88.4% 3.0%

(565人） (181人） (35人） (6人） (586人） (149人） (46人） (6人） (67人） (0人） (696人） (24人）

・事務職（パートを含む） 92.8% 6.5% 0.7% 0.1% 96.0% 3.0% 0.9% 0.0% 99.1% 0.0% 0.8% 0.1%

(2,698人） (188人） (19人） (2人） (2,792人） (87人） (27人） (1人） (2,882人） (0人） (23人） (2人）

・役員、事務職以外 70.6% 27.4% 1.7% 0.3% 87.6% 10.2% 1.9% 0.3% 97.5% 0.0% 2.4% 0.0%

(3,268人） (1,269人） (77人） (14人） (4,052人） (473人） (89人） (14人） (4,514人） (2人） (112人） (2人）

・外国人技能実習生 － － － － － － － － － － － －

(0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人） (0人）

（b） 社員以外

39.9% 50.9% 4.4% 4.8% 38.2% 51.3% 5.7% 4.8% 77.6% 2.2% 19.7% 2.6%

(91人） (116人） (10人） (11人） (87人） (117人） (13人） (11人） (177人） (5人） (45人） (6人）

・日給の者 47.0% 53.0% 0.0% 0.0% 47.0% 51.5% 1.5% 0.0% 98.5% 6.1% 0.0% 1.5%

(31人） (35人） (0人） (0人） (31人） (34人） (1人） (0人） (65人） (4人） (0人） (1人）

・日給・月給の者 47.7% 38.6% 0.0% 13.6% 40.9% 45.5% 0.0% 13.6% 47.7% 2.3% 47.7% 4.5%

(21人） (17人） (0人） (6人） (18人） (20人） (0人） (6人） (21人） (1人） (21人） (2人）

・月給の者 36.5% 54.8% 7.7% 1.0% 35.6% 53.8% 9.6% 1.0% 85.6% 0.0% 14.4% 0.0%

(38人） (57人） (8人） (1人） (37人） (56人） (10人） (1人） (89人） (0人） (15人） (0人）

・それ以外 7.1% 50.0% 14.3% 28.6% 7.1% 50.0% 14.3% 28.6% 14.3% 0.0% 64.3% 21.4%

(1人） (7人） (2人） (4人） (1人） (7人） (2人） (4人） (2人） (0人） (9人） (3人）

計（a)+(b） 77.5% 20.5% 1.6% 0.4% 87.9% 9.7% 2.0% 0.4% 89.4% 0.1% 10.2% 0.4%

(6,622人） (1,754人） (141人） (33人） (7,517人） (826人） (175人） (32人） (7,640人） (7人） (876人） (34人）

※「国民健康保険等」は、土建国保、国保組合等を含みます。

設備系

健康保険 年金保険 雇用保険

協会
けんぽ

国民健康
保険等

未加入 厚生年金 国民年金 未加入適用除外 適用除外 適用除外

・総　数（以下４区分の合計）

加入 未加入

・総　数（以下４区分の合計）
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

６ 地区別の加入者数一覧 
 
ａ．地区別一覧 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

役員･事務職以外 社員(役員･事務職以外)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 19,047 5,690 328 226 22,527 1,937 506 321 24,047 45 745 499
所北海道 957 256 0 0 1,114 79 17 3 1,190 22 22 1
東北 1,367 138 30 0 1,508 14 13 0 1,484 2 39 12
関東 6,932 2,630 139 71 8,722 775 192 83 9,325 0 272 175
北陸 1,248 166 15 1 1,318 91 20 1 1,339 0 81 10
中部 1,640 337 8 15 1,884 82 18 16 1,947 2 42 11
近畿 3,594 1,658 49 100 4,380 688 136 197 5,072 16 123 206
中国 840 180 4 21 924 106 15 0 958 2 38 49
四国 1,204 88 29 4 1,259 32 30 4 1,262 1 43 20
九州 1,190 228 54 14 1,343 61 65 17 1,392 0 85 9
沖縄 75 9 0 0 75 9 0 0 78 0 0 6

事務職 社員(事務職)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 7,209 881 160 211 7,861 165 330 105 8,139 9 227 95
所北海道 159 27 7 5 179 2 13 4 179 0 14 5
東北 313 36 8 3 339 6 9 6 343 0 14 3
関東 3,925 492 38 125 4,300 104 173 3 4,522 2 46 12
北陸 387 15 32 2 390 6 37 3 396 0 36 4
中部 849 76 10 3 895 15 22 6 912 5 18 8
近畿 939 171 28 9 1,078 14 36 19 1,105 1 37 5
中国 213 23 4 56 232 2 6 56 243 0 6 47
四国 183 16 7 2 187 7 12 2 178 1 26 4
九州 232 25 25 6 252 9 21 6 251 0 30 7
沖縄 9 0 1 0 9 0 1 0 10 0 0 0

役員 社員(役員)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 3,120 1,413 211 18 3,384 957 380 41 681 0 3,910 171
所北海道 187 43 8 3 190 19 27 5 41 0 176 24
東北 193 49 15 1 196 38 23 1 59 0 189 10
関東 1,088 530 41 4 1,219 361 77 6 235 0 1,403 25
北陸 156 38 17 0 158 24 25 4 33 0 156 22
中部 254 70 21 0 268 46 30 1 40 0 298 7
近畿 602 437 36 5 665 310 92 13 97 0 939 44
中国 191 90 9 0 204 68 18 0 43 0 234 13
四国 220 66 36 2 250 31 41 2 54 0 260 10
九州 216 88 26 3 221 58 45 9 77 0 240 16
沖縄 13 2 2 0 13 2 2 0 2 0 15 0

社員(役員) 

社員(事務職) 

社員(役員､事務職以外) 
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社員以外(日給) 社員以外(日給)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 544 1,170 117 21 854 728 195 75 1,204 32 450 198
所北海道 79 195 1 4 265 7 5 2 270 11 8 1
東北 21 8 3 5 22 3 8 4 27 0 8 2
関東 21 173 1 1 21 157 10 8 64 0 97 35
北陸 0 13 2 0 0 1 14 0 0 0 15 0
中部 20 141 43 0 37 104 51 12 86 1 44 74
近畿 310 507 35 8 426 336 54 44 581 0 225 54
中国 0 25 0 0 0 24 1 0 22 17 0 3
四国 30 61 2 3 25 60 8 3 49 1 31 16
九州 47 43 30 0 47 30 43 0 93 2 19 8
沖縄 16 4 0 0 11 6 1 2 12 0 3 5

社員総数 社員総数

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 30,615 8,081 699 455 35,106 3,061 1,216 467 34,203 54 4,882 765
所北海道 1,341 350 15 8 1,545 100 57 12 1,472 22 212 30
東北 1,942 228 53 4 2,117 58 45 7 1,960 2 242 25
関東 12,425 3,708 218 200 14,777 1,240 442 92 14,618 2 1,721 212
北陸 1,886 219 64 3 1,961 121 82 8 1,863 0 273 36
中部 2,853 483 39 18 3,157 143 70 23 3,009 7 358 26
近畿 5,422 2,273 113 114 6,415 1,014 264 229 6,568 17 1,099 255
中国 1,290 296 17 77 1,409 176 39 56 1,293 2 278 109
四国 1,664 170 72 8 1,753 70 83 8 1,551 2 329 34
九州 1,693 343 105 23 1,873 128 131 32 1,777 0 355 32
沖縄 99 11 3 0 99 11 3 0 92 0 15 6

外国人技能実習生 社員(外国人技能実習生)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 1,239 97 0 0 1,334 2 0 0 1,336 0 0 0
所北海道 38 24 0 0 62 0 0 0 62 0 0 0
東北 69 5 0 0 74 0 0 0 74 0 0 0
関東 480 56 0 0 536 0 0 0 536 0 0 0
北陸 95 0 0 0 95 0 0 0 95 0 0 0
中部 110 0 0 0 110 0 0 0 110 0 0 0
近畿 287 7 0 0 292 2 0 0 294 0 0 0
中国 46 3 0 0 49 0 0 0 49 0 0 0
四国 57 0 0 0 57 0 0 0 57 0 0 0
九州 55 2 0 0 57 0 0 0 57 0 0 0
沖縄 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0

社員(外国人技能実習生) 

「社員」計 

社員以外(日給の者) 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

社員以外(それ以外) 社員以外(それ以外)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 163 438 140 22 163 383 189 28 207 5 361 195
所北海道 19 0 1 3 19 0 1 3 22 1 1 0
東北 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
関東 141 71 23 15 141 64 24 21 143 0 34 73
北陸 0 28 1 0 0 28 1 0 2 0 27 0
中部 0 80 12 4 0 80 12 4 4 0 86 6
近畿 2 221 8 0 2 189 40 0 21 0 187 23
中国 0 9 0 0 0 9 0 0 0 0 7 2
四国 0 10 9 0 0 11 8 0 7 2 12 0
九州 0 19 86 0 0 2 103 0 7 2 7 91
沖縄 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

社員以外(月給) 社員以外(月給)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 268 138 23 3 287 104 39 2 353 10 52 27
所北海道 51 26 2 3 55 18 7 2 70 10 9 3
東北 60 0 2 0 61 0 1 0 60 0 1 1
関東 87 74 1 0 98 58 6 0 152 0 9 1
北陸 5 0 0 0 5 0 0 0 5 0 0 0
中部 2 18 8 0 2 16 10 0 1 0 17 10
近畿 46 9 0 0 49 4 2 0 49 0 4 2
中国 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
四国 3 2 0 0 3 0 2 0 3 0 2 0
九州 14 7 9 0 14 6 10 0 13 0 9 8
沖縄 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2

社員以外(日給･月給) 社員以外(日給･月給)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 1,815 1,155 182 485 2,132 727 278 500 2,468 27 416 753
所北海道 131 38 0 3 158 12 0 2 165 14 3 4
東北 362 45 1 0 393 10 5 0 396 6 12 0
関東 1,059 439 166 473 1,149 320 184 484 1,330 7 205 602
北陸 0 0 3 0 0 0 3 0 1 0 2 0
中部 11 86 9 0 43 45 18 0 52 0 20 34
近畿 186 416 0 2 304 262 37 1 405 0 109 90
中国 10 43 3 0 27 23 3 3 39 0 6 11
四国 9 33 0 0 13 21 5 3 20 0 19 3
九州 47 55 0 7 45 34 23 7 60 0 40 9
沖縄 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

社員以外(日給･月給の者) 

社員以外(月給の者) 

社員以外(その他) 
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社員以外総数 社員以外総数

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 2,790 2,901 462 531 3,436 1,942 701 605 4,232 74 1,279 1,173
所北海道 280 259 4 13 497 37 13 9 527 36 21 8
東北 444 53 6 5 477 13 14 4 484 6 21 3
関東 1,308 757 191 489 1,409 599 224 513 1,689 7 345 711
北陸 5 41 6 0 5 29 18 0 8 0 44 0
中部 33 325 72 4 82 245 91 16 143 1 167 124
近畿 544 1,153 43 10 781 791 133 45 1,056 0 525 169
中国 10 77 4 0 27 56 5 3 61 17 14 16
四国 42 106 11 3 41 92 23 6 79 3 64 19
九州 108 124 125 7 106 72 179 7 173 4 75 116
沖縄 16 6 0 0 11 8 1 2 12 0 3 7

「社員以外」計 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 

 
ｂ．都道府県別一覧 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

本調査で報告された社会保険等加入者数 1/10 社員(役員)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 3,120 1,413 211 18 3,384 957 380 41 681 0 3,910 171
所北海道 187 43 8 3 190 19 27 5 41 0 176 24
青森県 8 1 1 1 7 0 3 1 1 0 9 1
岩手県 20 0 1 0 18 0 3 0 13 0 7 1
秋田県 13 1 1 0 12 1 2 0 0 0 15 0
宮城県 99 44 11 0 108 34 12 0 40 0 112 2
山形県 6 0 1 0 6 0 1 0 3 0 3 1
福島県 47 3 0 0 45 3 2 0 2 0 43 5
茨城県 18 12 3 0 21 8 4 0 0 0 33 0
栃木県 17 2 0 0 17 0 2 0 1 0 18 0
群馬県 9 1 0 0 9 0 1 0 2 0 8 0
千葉県 79 12 0 0 83 5 2 1 39 0 49 3
東京都 707 341 20 4 793 232 43 4 159 0 907 6
埼玉県 95 55 3 0 113 30 10 0 4 0 149 0
神奈川県 119 31 12 0 136 17 9 0 23 0 132 7
山梨県 9 4 2 0 13 0 2 0 1 0 10 4
長野県 35 72 1 0 34 69 4 1 6 0 97 5
新潟県 99 23 14 0 101 15 18 2 17 0 107 12
富山県 10 3 2 0 9 3 3 0 4 0 8 3
石川県 47 12 1 0 48 6 4 2 12 0 41 7
岐阜県 52 12 5 0 59 0 9 1 17 0 45 7
静岡県 43 17 1 0 50 9 2 0 4 0 57 0
愛知県 154 41 15 0 154 37 19 0 19 0 191 0
三重県 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 0
福井県 59 63 4 0 66 53 7 0 6 0 119 1
滋賀県 9 6 0 0 15 0 0 0 4 0 11 0
京都府 25 17 1 0 34 6 3 0 5 0 33 5
大阪府 403 240 21 4 422 179 55 12 61 0 591 16
兵庫県 79 65 10 0 98 32 24 0 16 0 117 21
奈良県 11 26 0 0 11 26 0 0 0 0 37 0
和歌山県 16 20 0 1 19 14 3 1 5 0 31 1
鳥取県 15 6 1 0 15 6 1 0 3 0 18 1
島根県 44 12 0 0 41 12 3 0 4 0 52 0
岡山県 29 10 3 0 37 0 5 0 16 0 23 3
広島県 73 44 3 0 78 37 5 0 17 0 103 0
山口県 30 18 2 0 33 13 4 0 3 0 38 9
香川県 87 19 5 1 87 17 7 1 19 0 91 2
徳島県 30 24 9 0 47 8 8 0 16 0 44 3
愛媛県 58 16 19 1 70 1 22 1 12 0 77 5
高知県 45 7 3 0 46 5 4 0 7 0 48 0
福岡県 134 36 22 3 135 20 33 7 24 0 158 13
佐賀県 17 3 2 0 16 2 3 1 2 0 20 0
長崎県 8 2 2 0 9 0 3 0 0 0 12 0
大分県 27 36 0 0 27 36 0 0 47 0 16 0
熊本県 7 6 0 0 11 0 2 0 2 0 11 0
宮崎県 16 5 0 0 16 0 4 1 2 0 16 3
鹿児島県 7 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 0
沖縄県 13 2 2 0 13 2 2 0 2 0 15 0

社員(役員) 
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本調査で報告された社会保険等加入者数 2/10 社員(事務職)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 7,209 881 160 211 7,861 165 330 105 8,139 9 227 95
所北海道 159 27 7 5 179 2 13 4 179 0 14 5
青森県 7 2 1 2 9 0 1 2 11 0 1 0
岩手県 22 1 0 1 22 1 0 1 23 0 0 1
秋田県 12 0 0 0 12 0 0 0 8 0 4 0
宮城県 221 31 6 0 246 5 4 3 250 0 6 2
山形県 27 0 0 0 27 0 0 0 27 0 0 0
福島県 24 2 1 0 23 0 4 0 24 0 3 0
茨城県 12 1 0 0 11 2 0 0 12 2 0 1
栃木県 7 0 1 0 7 0 1 0 6 0 2 0
群馬県 22 1 0 2 22 0 2 1 23 0 0 2
千葉県 46 56 3 0 100 0 5 0 103 0 2 0
東京都 3,622 379 30 122 3,898 95 159 1 4,117 0 29 7
埼玉県 55 41 2 0 93 3 2 0 88 0 9 1
神奈川県 57 11 1 1 65 1 3 1 67 0 2 1
山梨県 6 2 0 0 6 2 0 0 6 0 2 0
長野県 98 1 1 0 98 1 1 0 100 0 0 0
新潟県 333 10 27 2 335 5 29 3 343 0 26 3
富山県 5 0 0 0 4 0 1 0 4 0 1 0
石川県 49 5 5 0 51 1 7 0 49 0 9 1
岐阜県 188 44 4 2 229 0 7 2 229 0 8 1
静岡県 69 10 0 0 71 6 1 1 74 5 2 3
愛知県 591 22 6 1 594 9 14 3 609 0 8 3
三重県 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
福井県 22 4 1 1 26 0 1 1 22 0 6 0
滋賀県 15 2 1 0 17 0 1 0 15 0 2 1
京都府 43 8 1 0 48 1 3 0 51 0 1 0
大阪府 756 126 21 1 858 9 26 11 878 0 24 2
兵庫県 55 26 3 5 78 2 4 5 86 1 3 0
奈良県 20 0 0 0 20 0 0 0 20 0 0 0
和歌山県 28 5 1 2 31 2 1 2 33 0 1 2
鳥取県 8 0 0 0 8 0 0 0 7 0 1 0
島根県 32 1 0 0 31 1 1 0 30 0 3 0
岡山県 59 10 2 0 68 0 3 0 70 0 1 0
広島県 99 0 2 56 99 0 2 56 110 0 0 47
山口県 15 12 0 0 26 1 0 0 26 0 1 0
香川県 63 3 3 2 64 1 4 2 56 1 12 3
徳島県 37 1 0 0 38 0 0 0 35 0 3 0
愛媛県 43 8 3 0 47 3 4 0 47 0 7 0
高知県 40 4 1 0 38 3 4 0 40 0 4 1
福岡県 172 15 22 4 184 8 17 4 181 0 25 7
佐賀県 18 1 0 1 17 1 1 1 18 0 2 0
長崎県 13 0 3 0 13 0 3 0 15 0 1 0
大分県 13 0 0 0 13 0 0 0 13 0 0 0
熊本県 3 9 0 0 12 0 0 0 11 0 1 0
宮崎県 10 0 0 0 10 0 0 0 10 0 0 0
鹿児島県 3 0 0 1 3 0 0 1 3 0 1 0
沖縄県 9 0 1 0 9 0 1 0 10 0 0 0

社員(事務職) 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

本調査で報告された社会保険等加入者数 3/10 社員(役員･事務職以外)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 19,047 5,690 328 226 22,527 1,937 506 321 24,047 45 745 499
所北海道 957 256 0 0 1,114 79 17 3 1,190 22 22 1
青森県 190 29 0 0 219 0 0 0 215 0 4 0
岩手県 92 1 0 0 92 1 0 0 91 0 0 2
秋田県 87 1 0 0 82 0 6 0 82 2 6 0
宮城県 602 94 28 0 719 1 4 0 704 0 20 0
山形県 184 1 0 0 184 0 1 0 184 0 1 0
福島県 212 12 2 0 212 12 2 0 208 0 8 10
茨城県 39 18 0 0 48 1 1 7 49 0 1 7
栃木県 43 4 1 0 42 2 2 2 47 0 0 1
群馬県 97 0 0 0 97 0 0 0 90 0 7 0
千葉県 304 137 9 0 376 49 18 7 404 0 22 24
東京都 4,962 2,097 123 64 6,431 603 151 61 6,944 0 172 130
埼玉県 355 187 5 7 511 26 11 6 516 0 25 13
神奈川県 468 181 1 0 553 90 7 0 610 0 40 0
山梨県 30 1 0 0 30 0 1 0 28 0 3 0
長野県 634 5 0 0 634 4 1 0 637 0 2 0
新潟県 987 109 13 1 1,057 37 15 1 1,071 0 31 8
富山県 53 3 0 0 53 3 0 0 55 0 1 0
石川県 208 54 2 0 208 51 5 0 213 0 49 2
岐阜県 486 196 3 15 676 0 9 15 685 0 13 2
静岡県 347 82 3 0 380 48 4 0 420 2 7 5
愛知県 800 59 2 0 821 34 5 1 835 0 22 4
三重県 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0
福井県 148 60 0 0 176 25 7 0 199 0 9 0
滋賀県 36 21 0 0 43 14 0 0 43 0 14 0
京都府 101 107 1 0 169 30 10 0 189 4 20 0
大阪府 2,571 1,010 18 98 3,069 359 74 195 3,486 12 48 163
兵庫県 582 280 18 2 719 133 28 2 823 0 22 37
奈良県 54 65 0 0 54 65 0 0 105 0 8 6
和歌山県 102 115 12 0 150 62 17 0 227 0 2 0
鳥取県 40 0 0 0 40 0 0 0 35 0 5 0
島根県 202 20 0 0 202 19 1 0 207 0 15 0
岡山県 252 2 3 21 253 21 4 0 248 0 9 21
広島県 256 75 0 0 277 49 5 0 303 0 0 28
山口県 90 83 1 0 152 17 5 0 165 2 9 0
香川県 523 25 12 1 521 17 22 1 525 0 24 12
徳島県 155 10 14 0 169 8 2 0 173 0 1 5
愛媛県 287 45 2 3 326 4 4 3 324 0 11 2
高知県 239 8 1 0 243 3 2 0 240 1 7 1
福岡県 759 152 50 0 860 39 59 3 894 0 61 6
佐賀県 97 7 4 0 99 4 5 0 95 0 13 0
長崎県 72 2 0 0 71 2 1 0 71 0 3 0
大分県 111 0 0 0 111 0 0 0 110 0 1 0
熊本県 34 62 0 0 85 11 0 0 91 0 5 0
宮崎県 64 0 0 0 64 0 0 0 63 0 1 0
鹿児島県 53 5 0 14 53 5 0 14 68 0 1 3
沖縄県 75 9 0 0 75 9 0 0 78 0 0 6

社員(役員､事務職以外) 
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本調査で報告された社会保険等加入者数 4/10 社員(外国人技能実習生)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 1,239 97 0 0 1,334 2 0 0 1,336 0 0 0
所北海道 38 24 0 0 62 0 0 0 62 0 0 0
青森県 4 0 0 0 4 0 0 0 4 0 0 0
岩手県 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0
秋田県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮城県 36 5 0 0 41 0 0 0 41 0 0 0
山形県 14 0 0 0 14 0 0 0 14 0 0 0
福島県 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0
茨城県 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
栃木県 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
群馬県 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
千葉県 53 18 0 0 71 0 0 0 71 0 0 0
東京都 289 18 0 0 307 0 0 0 307 0 0 0
埼玉県 77 20 0 0 97 0 0 0 97 0 0 0
神奈川県 48 0 0 0 48 0 0 0 48 0 0 0
山梨県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
長野県 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0
新潟県 48 0 0 0 48 0 0 0 48 0 0 0
富山県 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0
石川県 39 0 0 0 39 0 0 0 39 0 0 0
岐阜県 49 0 0 0 49 0 0 0 49 0 0 0
静岡県 39 0 0 0 39 0 0 0 39 0 0 0
愛知県 22 0 0 0 22 0 0 0 22 0 0 0
三重県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福井県 10 1 0 0 11 0 0 0 11 0 0 0
滋賀県 0 3 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
京都府 9 0 0 0 9 0 0 0 9 0 0 0
大阪府 171 3 0 0 172 2 0 0 174 0 0 0
兵庫県 87 0 0 0 87 0 0 0 87 0 0 0
奈良県 6 0 0 0 6 0 0 0 6 0 0 0
和歌山県 4 0 0 0 4 0 0 0 4 0 0 0
鳥取県 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
島根県 5 0 0 0 5 0 0 0 5 0 0 0
岡山県 28 0 0 0 28 0 0 0 28 0 0 0
広島県 11 0 0 0 11 0 0 0 11 0 0 0
山口県 0 3 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
香川県 24 0 0 0 24 0 0 0 24 0 0 0
徳島県 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0
愛媛県 13 0 0 0 13 0 0 0 13 0 0 0
高知県 13 0 0 0 13 0 0 0 13 0 0 0
福岡県 13 2 0 0 15 0 0 0 15 0 0 0
佐賀県 12 0 0 0 12 0 0 0 12 0 0 0
長崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大分県 24 0 0 0 24 0 0 0 24 0 0 0
熊本県 3 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
宮崎県 3 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
鹿児島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
沖縄県 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0

社員(外国人技能実習生) 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

本調査で報告された社会保険等加入者数 5/10 社員総数

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 30,615 8,081 699 455 35,106 3,061 1,216 467 34,203 54 4,882 765
所北海道 1,341 350 15 8 1,545 100 57 12 1,472 22 212 30
青森県 209 32 2 3 239 0 4 3 231 0 14 1
岩手県 141 2 1 1 139 2 3 1 134 0 7 4
秋田県 112 2 1 0 106 1 8 0 90 2 25 0
宮城県 958 174 45 0 1,114 40 20 3 1,035 0 138 4
山形県 231 1 1 0 231 0 2 0 228 0 4 1
福島県 291 17 3 0 288 15 8 0 242 0 54 15
茨城県 70 31 3 0 81 11 5 7 62 2 34 8
栃木県 69 6 2 0 68 2 5 2 56 0 20 1
群馬県 130 2 0 2 130 0 3 1 117 0 15 2
千葉県 482 223 12 0 630 54 25 8 617 0 73 27
東京都 9,580 2,835 173 190 11,429 930 353 66 11,527 0 1,108 143
埼玉県 582 303 10 7 814 59 23 6 705 0 183 14
神奈川県 692 223 14 1 802 108 19 1 748 0 174 8
山梨県 45 7 2 0 49 2 3 0 35 0 15 4
長野県 775 78 2 0 774 74 6 1 751 0 99 5
新潟県 1,467 142 54 3 1,541 57 62 6 1,479 0 164 23
富山県 76 6 2 0 74 6 4 0 71 0 10 3
石川県 343 71 8 0 346 58 16 2 313 0 99 10
岐阜県 775 252 12 17 1,013 0 25 18 980 0 66 10
静岡県 498 109 4 0 540 63 7 1 537 7 66 8
愛知県 1,567 122 23 1 1,591 80 38 4 1,485 0 221 7
三重県 13 0 0 0 13 0 0 0 7 0 5 1
福井県 239 128 5 1 279 78 15 1 238 0 134 1
滋賀県 60 32 1 0 78 14 1 0 65 0 27 1
京都府 178 132 3 0 260 37 16 0 254 4 54 5
大阪府 3,901 1,379 60 103 4,521 549 155 218 4,599 12 663 181
兵庫県 803 371 31 7 982 167 56 7 1,012 1 142 58
奈良県 91 91 0 0 91 91 0 0 131 0 45 6
和歌山県 150 140 13 3 204 78 21 3 269 0 34 3
鳥取県 65 6 1 0 65 6 1 0 47 0 24 1
島根県 283 33 0 0 279 32 5 0 246 0 70 0
岡山県 368 22 8 21 386 21 12 0 362 0 33 24
広島県 439 119 5 56 465 86 12 56 441 0 103 75
山口県 135 116 3 0 214 31 9 0 197 2 48 9
香川県 697 47 20 4 696 35 33 4 624 1 127 17
徳島県 229 35 23 0 261 16 10 0 231 0 48 8
愛媛県 401 69 24 4 456 8 30 4 396 0 95 7
高知県 337 19 5 0 340 11 10 0 300 1 59 2
福岡県 1,078 205 94 7 1,194 67 109 14 1,114 0 244 26
佐賀県 144 11 6 1 144 7 9 2 127 0 35 0
長崎県 93 4 5 0 93 2 7 0 86 0 16 0
大分県 175 36 0 0 175 36 0 0 194 0 17 0
熊本県 47 77 0 0 111 11 2 0 107 0 17 0
宮崎県 93 5 0 0 93 0 4 1 78 0 17 3
鹿児島県 63 5 0 15 63 5 0 15 71 0 9 3
沖縄県 99 11 3 0 99 11 3 0 92 0 15 6

「社員」計 
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本調査で報告された社会保険等加入者数 6/10 社員以外(日給)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 544 1,170 117 21 854 728 195 75 1,204 32 450 198
所北海道 79 195 1 4 265 7 5 2 270 11 8 1
青森県 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0
岩手県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
秋田県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮城県 6 8 3 1 7 3 8 0 11 0 6 1
山形県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福島県 15 0 0 3 15 0 0 3 15 0 2 1
茨城県 0 7 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7
栃木県 0 8 0 0 0 0 8 0 0 0 8 0
群馬県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
千葉県 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
東京都 21 130 0 0 21 130 0 0 63 0 88 0
埼玉県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
神奈川県 0 3 1 1 0 3 1 1 0 0 1 4
山梨県 0 7 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7
長野県 0 17 0 0 0 10 0 7 0 0 0 17
新潟県 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
富山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
石川県 0 12 2 0 0 0 14 0 0 0 14 0
岐阜県 10 27 43 0 25 5 50 0 65 1 15 0
静岡県 4 84 0 0 4 84 0 0 4 0 15 69
愛知県 6 30 0 0 8 15 1 12 17 0 14 5
三重県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福井県 0 11 1 0 0 11 1 0 0 0 12 0
滋賀県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
京都府 0 20 0 0 0 20 0 0 0 0 20 0
大阪府 298 473 34 8 414 302 53 44 567 0 192 54
兵庫県 12 3 0 0 12 3 0 0 14 0 1 0
奈良県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
和歌山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
鳥取県 0 5 0 0 0 5 0 0 5 0 0 0
島根県 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
岡山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
広島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
山口県 0 18 0 0 0 17 1 0 17 17 0 1
香川県 4 11 2 0 4 11 2 0 6 1 7 4
徳島県 0 30 0 0 0 25 5 0 2 0 16 12
愛媛県 26 20 0 3 21 24 1 3 41 0 8 0
高知県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福岡県 34 37 21 0 34 24 34 0 70 0 14 8
佐賀県 0 2 1 0 0 2 1 0 2 2 1 0
長崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大分県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
熊本県 0 2 1 0 0 2 1 0 0 0 3 0
宮崎県 13 2 7 0 13 2 7 0 21 0 1 0
鹿児島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
沖縄県 16 4 0 0 11 6 1 2 12 0 3 5

社員以外(日給の者) 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

本調査で報告された社会保険等加入者数 7/10 社員以外(日給･月給)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 1,815 1,155 182 485 2,132 727 278 500 2,468 27 416 753
所北海道 131 38 0 3 158 12 0 2 165 14 3 4
青森県 6 0 0 0 5 0 1 0 6 6 0 0
岩手県 12 0 0 0 12 0 0 0 0 0 12 0
秋田県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮城県 342 35 1 0 374 0 4 0 378 0 0 0
山形県 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
福島県 0 10 0 0 0 10 0 0 10 0 0 0
茨城県 19 23 0 0 28 14 0 0 37 0 3 2
栃木県 0 15 0 0 0 15 0 0 9 0 6 0
群馬県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
千葉県 0 2 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0
東京都 1,001 377 166 473 1,087 271 176 483 1,246 5 172 599
埼玉県 15 3 0 0 13 3 2 0 11 2 7 0
神奈川県 24 19 0 0 21 17 4 1 25 0 17 1
山梨県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
長野県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
新潟県 0 0 3 0 0 0 3 0 1 0 2 0
富山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
石川県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岐阜県 0 35 9 0 32 0 12 0 39 0 5 0
静岡県 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
愛知県 11 50 0 0 11 44 6 0 13 0 14 34
三重県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福井県 0 24 0 0 13 11 0 0 13 0 11 0
滋賀県 0 16 0 0 0 13 3 0 0 0 0 16
京都府 0 19 0 0 0 19 0 0 0 0 19 0
大阪府 72 264 0 0 176 147 13 0 230 0 53 53
兵庫県 107 46 0 2 108 25 21 1 116 0 18 21
奈良県 0 47 0 0 0 47 0 0 39 0 8 0
和歌山県 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0
鳥取県 0 5 0 0 0 5 0 0 2 0 3 0
島根県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岡山県 10 16 1 0 26 0 1 0 27 0 0 0
広島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
山口県 0 22 2 0 1 18 2 3 10 0 3 11
香川県 3 5 0 0 0 1 4 3 1 0 4 3
徳島県 0 24 0 0 5 18 1 0 11 0 13 0
愛媛県 6 4 0 0 8 2 0 0 8 0 2 0
高知県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福岡県 24 51 0 6 22 30 23 6 32 0 40 9
佐賀県 6 0 0 1 6 0 0 1 7 0 0 0
長崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大分県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
熊本県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮崎県 17 4 0 0 17 4 0 0 21 0 0 0
鹿児島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
沖縄県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

社員以外(日給･月給の者) 
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本調査で報告された社会保険等加入者数 8/10 社員以外(月給)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 268 138 23 3 287 104 39 2 353 10 52 27
所北海道 51 26 2 3 55 18 7 2 70 10 9 3
青森県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岩手県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
秋田県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮城県 60 0 2 0 61 0 1 0 60 0 1 1
山形県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
茨城県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
栃木県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
群馬県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
千葉県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
東京都 36 70 1 0 49 57 1 0 101 0 5 1
埼玉県 0 4 0 0 0 1 3 0 0 0 4 0
神奈川県 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0
山梨県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
長野県 44 0 0 0 42 0 2 0 44 0 0 0
新潟県 5 0 0 0 5 0 0 0 5 0 0 0
富山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
石川県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岐阜県 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
静岡県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
愛知県 1 18 8 0 1 16 10 0 0 0 17 10
三重県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福井県 0 3 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
滋賀県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
京都府 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大阪府 38 6 0 0 38 4 2 0 38 0 4 2
兵庫県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
奈良県 8 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0
和歌山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
鳥取県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
島根県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岡山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
広島県 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
山口県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
香川県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
徳島県 3 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
愛媛県 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0
高知県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福岡県 14 6 9 0 14 5 10 0 13 0 8 8
佐賀県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
長崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大分県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
熊本県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
鹿児島県 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
沖縄県 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2

社員以外(月給の者) 
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第 1章 社会保険等の加入状況に関するアンケート 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

本調査で報告された社会保険等加入者数 9/10 社員以外(それ以外)

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 163 438 140 22 163 383 189 28 207 5 361 195
所北海道 19 0 1 3 19 0 1 3 22 1 1 0
青森県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岩手県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
秋田県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮城県 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
山形県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
茨城県 86 35 0 2 86 29 0 8 74 0 0 49
栃木県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
群馬県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
千葉県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
東京都 1 20 16 2 1 20 16 2 8 0 28 3
埼玉県 0 0 6 0 0 0 6 0 0 0 6 0
神奈川県 2 8 1 10 2 7 2 10 4 0 0 17
山梨県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
長野県 52 8 0 1 52 8 0 1 57 0 0 4
新潟県 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0
富山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
石川県 0 28 0 0 0 28 0 0 1 0 27 0
岐阜県 0 0 12 4 0 0 12 4 4 0 8 4
静岡県 0 60 0 0 0 60 0 0 0 0 60 0
愛知県 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
三重県 0 18 0 0 0 18 0 0 0 0 18 0
福井県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
滋賀県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
京都府 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0
大阪府 2 131 1 0 2 99 33 0 21 0 103 10
兵庫県 0 90 5 0 0 90 5 0 0 0 82 13
奈良県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
和歌山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
鳥取県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
島根県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
岡山県 0 5 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0
広島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
山口県 0 4 0 0 0 4 0 0 0 0 2 2
香川県 0 10 2 0 0 10 2 0 2 2 10 0
徳島県 0 0 5 0 0 1 4 0 5 0 0 0
愛媛県 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0
高知県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福岡県 0 17 85 0 0 0 102 0 4 0 7 91
佐賀県 0 2 0 0 0 2 0 0 2 2 0 0
長崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大分県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
熊本県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮崎県 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0
鹿児島県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
沖縄県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

社員以外(その他) 
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本調査で報告された社会保険等加入者数 10/10 社員以外総数

合計

健康保険 厚生年金 雇用保険加入
協会けん

ぽ

国民健康

保険等

健康保険

-適用除

外

健康保険

未加入

厚生年金 国民年金 年金保険

-適用除

外

年金保険

未加入

雇用保険

加入

短期雇用

特例被保

険者の数

雇用保険

-適用除

外

雇用保険

未加入

全体 2,790 2,901 462 531 3,436 1,942 701 605 4,232 74 1,279 1,173
所北海道 280 259 4 13 497 37 13 9 527 36 21 8
青森県 6 0 0 1 5 0 1 1 7 6 0 0
岩手県 12 0 0 0 12 0 0 0 0 0 12 0
秋田県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
宮城県 409 43 6 1 443 3 13 0 450 0 7 2
山形県 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
福島県 15 10 0 3 15 10 0 3 25 0 2 1
茨城県 105 65 0 2 114 50 0 8 111 0 3 58
栃木県 0 23 0 0 0 15 8 0 9 0 14 0
群馬県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
千葉県 0 3 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0
東京都 1,059 597 183 475 1,158 478 193 485 1,418 5 293 603
埼玉県 15 7 6 0 13 4 11 0 11 2 17 0
神奈川県 33 30 2 11 30 27 7 12 36 0 18 22
山梨県 0 7 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7
長野県 96 25 0 1 94 18 2 8 101 0 0 21
新潟県 5 1 4 0 5 1 4 0 7 0 3 0
富山県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
石川県 0 40 2 0 0 28 14 0 1 0 41 0
岐阜県 11 62 64 4 58 5 74 4 109 1 28 4
静岡県 4 145 0 0 4 145 0 0 4 0 76 69
愛知県 18 100 8 0 20 77 17 12 30 0 45 51
三重県 0 18 0 0 0 18 0 0 0 0 18 0
福井県 0 38 1 0 16 22 1 0 16 0 23 0
滋賀県 0 16 0 0 0 13 3 0 0 0 0 16
京都府 0 39 2 0 0 39 2 0 0 0 41 0
大阪府 410 874 35 8 630 552 101 44 856 0 352 119
兵庫県 119 139 5 2 120 118 26 1 130 0 101 34
奈良県 8 47 0 0 8 47 0 0 47 0 8 0
和歌山県 7 0 0 0 7 0 0 0 7 0 0 0
鳥取県 0 10 0 0 0 10 0 0 7 0 3 0
島根県 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
岡山県 10 21 1 0 26 5 1 0 27 0 5 0
広島県 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
山口県 0 44 2 0 1 39 3 3 27 17 5 14
香川県 7 26 4 0 4 22 8 3 9 3 21 7
徳島県 3 54 5 0 8 44 10 0 21 0 29 12
愛媛県 32 26 2 3 29 26 5 3 49 0 14 0
高知県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
福岡県 72 111 115 6 70 59 169 6 119 0 69 116
佐賀県 6 4 1 1 6 4 1 1 11 4 1 0
長崎県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
大分県 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
熊本県 0 2 1 0 0 2 1 0 0 0 3 0
宮崎県 30 6 8 0 30 6 8 0 43 0 1 0
鹿児島県 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
沖縄県 16 6 0 0 11 8 1 2 12 0 3 7

「社員以外」計 


